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ÉLECTIONS ANNUELLES 

Vos candidat-es 

Scrutin: 10 au 12 avril * 
Fermeture à 11h30 

A.G. 12 avril  12h30 : Assemblée générale spéciale  d’entérinement 

BUREAU DE VOTE 
À NOS LOCAUX 

JUDITH- JASMIN 



Votre opinion 
CLIQUEZ ICI 
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CENTRE PAULO-FREIRE 
Centre de ressource et monitorat 

du département de science politique 

Un coup de pouce 
en métho ? 

Bureau  
A-3645 

Tél.:  (514) 987-3000 # 2544  

VOX POPULI 
QUESTION: Face aux menaces de 
dégel libéral et adéquiste des frais de 
scolarité, ainsi que de hausse des frais 
afférents par l’UQAM, croyez-vous 
que le mouvement étudiant devra se 
mobiliser à l’automne ? 

 

OFFRE D’EMPLOI  
 

Coordonnateur/trice  
du GRIP-UQAM  
 
Salaire : 11,20 $/heure ( taux  1er  cycle). 
 Contrat : 225 heures  
Du 4 septembre au 14 décembre 2007, 15h / semaine  
Le coordonnateur devra assurer la permanence au local et 
coordonner les différentes activités du GRIP.  De plus, 
il/elle devra faire des demandes de subventions  et  
assister le conseil d’administration dans toute autre tâche 
connexe aux activités du GRIP.  
http://sve.uqam.ca/aide-financiere/etudes_travail.html ) 
Date limite 9 Avril 2007   grip@uqam.ca ou au DS-3159  

mailto:afesped@uqam.ca�
http://sve.uqam.ca/aide-financiere/etudes_travail.html�
mailto:grip@uqam.ca�


Suite à la p. 4 

 DOSSIER ACCESSIBILITÉ 
À L’ÉDUCATION  

 

 
L’AFESPED a requis les services de Jean-Patrick Brady, candidat à la 
maîtrise en science politique, afin de réaliser une recherche consistant en 
la création d’un corpus documentaire accessible permettant de soutenir 
les membres de l’association et son exécutif dans la prise de décision, 
l’élaboration d’argumentaire et l’enclenchement de moyens d’actions sur 
l’accessibilité à l’éducation de qualité au Québec. Les positions du PLQ, 
PQ et de QS ont été présentées dans les numéros précédents. Voici celle 
de Mario Dumont et de l’ADQ. 
 
 

 
 
 

L’ADQ à l’opposition officielle : 
quel signal devons-nous comprendre? 

 

L 
E 26 MARS 2007, le paysage politique québécois a vécu 
un véritable changement lorsqu’un gouvernement 
minoritaire libéral a été élu. Au-delà de ce phénomène 
rarissime, une tendance lourde a surgi car le parti de 

l’opposition officiel n’est pas le Parti Québécois mais bien l’Action 
Démocratique du Québec (ADQ). Ce virage politique semble 
démontrer que les québécois ont opté pour deux partis de droite. 
Cela n’est pas de bon augure pour l’avenir des étudiants 
universitaires au Québec. 

       Probablement qu’une bonne partie d’entre vous ont regardé 
avec intérêt la campagne électorale. Vous en avez tiré des 
conclusions tant sur un parti que sur un autre. L’ADQ, bien que 
troisième une bonne partie de la campagne, a fini deuxième au 
scrutin général. Il est difficile d’en saisir la raison quand nous 
analysons leur campagne de plus près. Les engagements financiers 
du parti ont été fait très tard et ceux-ci manquent d’une certaine 
crédibilité. L’équipe adéquiste est loin d’avoir la profondeur des 
deux autres partis. La campagne de clips de Mario Dumont 
ne permettait pas de bien analyser concrètement les répercussions 
de leurs promesses dans la vie quotidienne des québécois. Il en va 
de même pour ses engagements en éducation post-secondaire. 

       Quand nous analysons la plate-forme adéquiste, peu 
d’engagements sont expliqués quant à l’accessibilité, au 
financement ou la qualité des universités. Pour l’accessibilité, le 
parti de Mario Dumont s’engage à indexer les frais de scolarité au 
coût de la vie. Il n’a pas spécifié quel allait être le montant remis 
dans l’aide financière mais il semble tenir à ce point en cas de 
dégel.  
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N.L. 

Christian Dumont, 
Secrétaire général 

Mot du secrétaire  

Après les déchirements, 
l’union est nécessaire… 

 

M 
AINTENANT QUE LES RÉSULTATS du 
référendum sont dévoilés, que 35% 
des étudiantEs se sont prononcéEs 
pour l’une des deux options, il est 

nécessaire de réunir toutes ces personnes sous la 
bannière de l’AFESPED et de panser les différentes 
blessures encourues lors du dernier scrutin. Nous 
sommes heureux et heureuses, dans l’exécutif, du 
résultat et fierEs de voir ce pilier important du 
mouvement étudiant qu’est l’AFESPED rester en 
place, mais nous sommes aussi conscient qu’il doit y 
avoir des modifications d’apportées à sa structure 
afin d’empêcher une nouvelle débandade de la sorte. 
 

       Nous avons pris note des malaises et 
insatisfactions liées à l’association facultaire 
étudiante et commençons déjà à ébaucher des 
solutions et des changements. Changements qui 
devront, je l’espère être perpétués et améliorés par le 
futur exécutif bientôt élu. 
 

       Le message est clair, l’AFESPED est nécessaire 
et importante pour ses membres, mais elle doit 
s’améliorer si elle veut être capable d’affronter les 
nombreuses luttes qui se présenteront dans les 
années à venir et avoir le soutien de la plus grande 
majorité. Étudiantes et étudiants de tous les 
horizons, membres de l’AFESPED, il est temps de 
s’unir et de travailler ensemble pour faire de 
l’AFESPED l’association de tous ses membres. 

 

Longue vie à l’AFESPED !  � 
 



Page 4 Nouvelles AFESPED 

Le mouvement étudiant passera-t-il 
un lapin à Ti-Jean et Mario 

l’automne prochain??? 

BÉNÉVOLE RECHERCHÉ-E 
Je suis étudiante à la maîtrise en science politique et je 
compte participer au Projet Accompagnement Québec-
Guatemala (www.paqg.org) en septembre ou octobre 
prochain. C'est un organisme qui envoie des 
accompagnateurs auprès des gens qui défendent les droits 
de l'homme au Guatemala. Un des critères pour y participer 
est d'être parrainer par une organisation au Québec. Le rôle 
de cette organisation est d'aider la personne qui a fait le 
projet au Guatemala à diffuser de l'information sur la 
situation dans ce pays, sur le projet lui-même, etc. 

Marie-Hélène d'Entremont 
Tél.: (514) 792-2334 

 

PARTICIPEZ ET GAGNEZ 
Le Laboratoire de recherche sur le comportement social de 
l'UQÀM est à la recherche de participants pour une étude 
sur la reconnaissance visuelle. 
**À GAGNER: TROIS PRIX DE 50$.** 

Informations au lrcs.exp@gmail.com 

 
UNIVERSITAIRES AMÉRINDIENS 
Je m'appelle Anais, je suis en train de faire une recherche sur les 
étudiants amérindiens qui fréquentent l'université.  J'aimerais que 
vous passiez le mot à vos membres, afin que ceux qui sont 
intéressés à répondre m'envoient un courriel.  On peux aussi 
m'appeller au (514)736-0318 ou au 514-214-1224.  Je pourrais 
donner plus d'infos à ce propos. Je suis assez disponible pour 
rencontrer les personnes soit en après-midi, sauf le mardi.  A 
moins de le faire en fin de semaine. Merci 
Anais    anaisjanin@videotron.ca 

BRÈVES 

 

EN KIOSQUE 
Journal étudiant 

de science politique et droit 

SOUVENIR RÉFÉRENDAIRE 

ADQ (suite de la page 3) 
 

Comme la proposition de dégel libéral est plus élevé que celle 
de l’ADQ, nous ne pouvons en ce moment identifier 
réellement comment ces deux partis tenteront de s’entendre. 
Il serait d’ailleurs surprenant que le PLQ discute de ce point 
avec le PQ qui n’a pas adopté cette vision durant les élections 
ce qui ne laisse alors que les deux partis de droite pour 
négocier sur le dégel. 

       Pour la qualité et le financement, il n’y a rien de très 
précis si ce n’est que de grands concepts. Comme tous les 
autres partis, l’ADQ propose d’améliorer la qualité de 
l’enseignement universitaire à travers un financement accru. 
Aucune mesure n’est toutefois amenée et aucun montant 
n’est chiffré. Cela rend difficile d’évaluer au fil des 
prochaines années si l’ADQ a été en mesure d’accomplir ce 
qu’il a promis. 

       Alors voilà ce que ce parti a proposé lors des dernières 
semaines. Si vous trouvez que ce texte ne vous dit pas grand 
chose et semble vide de sens, dîtes-vous tout simplement que 
ce texte est à l’image de ce parti : sans contenu, sans chiffre, 
sans vision!  � 

En avril, ne te découvre d’un fil... 

Le racoin de l’humour 

http://www.paqg.org�
mailto:lrcs.exp@gmail.com�
mailto:anaisjanin@videotron.ca�


Julie Depelteau 
Bacc. Science politique 
 
 Je me suis impliquée 
dans l’association 
étudiante du module 
de science politique 
(AÉMSP), depuis mon 
entrée à l’UQÀM. J’ai 
été élue secrétaire 
d’élection pour les 
élections de 2006 de 
l’AÉMSP. Également, 
l’année dernière et cette année, j’ai été élue déléguée 
étudiante aux affaires académique de mon association 
étudiante. Cette année, j’ai été mandatée par le comité 
d’administration de l’AÉMSP de remplacer le vice-
président aux affaires académiques de l’association lors 
de toutes les réunions du comité académique facultaire 
(CAF). Ces implications m’ont permises de siéger au 
comité d’orientation du programme (COP) de science 
politique et au CAF. Aussi, j’ai participé à la préparation 
de la révision du programme de science politique en 
élaborant un questionnaire d’évaluation de programme 
pour les étudiantEs, en le diffusant et en analysant ses 
résultats. 
 

       Outre les compétences et connaissances que j’ai 
acquises pour exercer ce rôle au sein de l’AFESPED, je 
suis très motivée à le combler, vu les défis à relever l’an 
prochain au niveau académique à l’UQÀM. Mon intérêt 
pour ce poste est lié à mes implications précédentes : je 
veux voir mener à bien les dossiers, particulièrement 
ceux du CAF, dont j’ai suivi l’évolution, en plus d’y 
participer. De plus, il me tient à cœur de défendre la 
qualité et l’accessibilité de l’éducation à l’UQÀM et je 
suis prête à y consacrer tout le temps nécessaire.    

Christian Dumont 
Bacc. Science politique  
 
Je me présente au poste 
de coordonnateur général 
de l’AFESPED pour une 
année qui sera charnière 
pour elle. Année charnière 
car les projets sont 
nombreux pour l’année 
qui s’en vient, réformes à 
l’AFESPED, possibilité de 
hausse des frais de 
scolarité et des frais 

afférents à l’UQAM, suivi de l’élaboration d’une politique 
environnementale et d’achats responsables, etc. On voit à 
ces nombreux projets que la tâche s’annonce bien rempli 
et c’est ce qui m’emballe dans ma candidature au poste de 
coordonnateur général. Le défi imposant est ma plus 
grande motivation avec l’idée de faire de l’AFESPED une 
association facultaire unit où les différences idéologiques 
sont prises au sérieux et améliore la qualité des débats au 
sein de l’association. 
 

       J’ai commencé mon implication étudiante au niveau 
universitaire au sein de l’AEMSP comme secrétaire 
général de l’association modulaire à ma première année, 
ensuite j’ai été président de cette même asso en 2005 
durant la grève pour ensuite prendre une année 
sabbatique afin de financer un projet de voyage. Je me 
suis impliqué à l’AFESPED dès mon retour cette année 
comme secrétaire général, mais avec des responsabilités 
agrandies suite aux différentes démissions et c’est 
pourquoi je crois être en mesure d’occuper le poste de 
coordonnateur général. J’ai mis temps et efforts dans la 
survie de l’AFESPED au cours du dernier référendum, 
mais aussi en tentant de maintenir l’AFESPED aussi 
fonctionnelle que si elle avait un exécutif complet. J’espère 
donc compter sur votre vote et votre confiance afin de 
continuer à m’impliquer pour cette association qui me tient 
à cœur.    
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Philippe Lapointe 
Bacc. Science Politique 
 
Je me présente au poste de Secrétaire général, et 
ce, en toute connaissance de cause. Vous me 
direz que je suis zélé et que j'adore faire des 
procès-verbaux, soit, mais ce poste comporte 
d'autres facettes et peut être fortement enrichi. 
C'est ce que j’ai l’intention de faire. Je compte être 
présent, actif, à l'écoute et surtout d'appuyer les 
autres membres de l'exécutif dans leurs 
démarches pour le bien des étudiants et 
étudiantes.  
  

       Cela fait maintenant 3 ans que je travaille 
comme coordonnateur provincial du Québec pour 
le Réseau étudiant canadien du Commerce 
équitable. En son sein j’ai travaillé auprès de 
grandes corporations, le ministère de l’Éducation, 
plusieurs O.N.G. pancanadiennes et j’ai été 
conférencier à l’étranger. J’y ai surtout appris le 
travail d’équipe, les mécanismes des grands 
organismes et la gestion de projet. Maintenant que 
j’ai remis ma démission de cet organisme, j’ai 
l’intention de m’engager à l’UQAM auprès des 
étudiants et étudiantes et d’y consacrer tout mon 
temps.  
 Je suis une personne structurée, dévouée, active 
et fort sympathique (je crois). Je ferai de mon 
mieux pour représenter votre volonté et m’assurer 
que les procès-verbaux pris en AG expriment le 
mieux vos paroles et que vous ne soyez jamais 
mal cité. Sur ce, bonne élection!     

Olivier Doyle 
Bacc. Science politique 
 

N.A.> Pourquoi voter pour toi?  

O.D.> Trois simples raisons: j’ai un mac (donc je 
suis fiable!), je suis célibataire (donc j’ai 
passablement de temps à consacrer à mon poste!) 
et j’ai 22 ans (c’est pas vraiment une raison, mais 
bon, être jeune et dynamique, c’est gagnant!). 
Voulez-vous d’autres raisons plus concrètes? 
• Coordonnateur au développement social 

de l’AEMSP 2006-2007 
• Militant actif du camp du oui lors du 

référendum sur l’AFESPED 
• Militant actif pendant la grève 

à l’Hiver 2005 

N.A.> Pourquoi as-tu choisi le poste de 
 Secrétaire général? 

O.D.> Ponctualité, fiabilité, productivité, trois 
qualités essentielles pour occuper ce poste, trois 
qualités que je possède toutes et que je mettrai en 
application tout au long de mon mandat. 

N.A.> Une promesse électorale?  

O.D.> Produire tous les documents qui me 
seront demandés avec attention et sérieux et faire 
le moins de fautes d’orthographes possible!    
 

SECRÉTAIRE GÉNÉRAL 
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A.G. 12 avril à 12h30 Assemblée  générale 
spéciale  d’entérinement 

Marie-Claude 
Baker-Prud’Homme 

Bacc. Communication, 
politique et société (BCPS) 
 

Bonjour ! Je suis étudiante au 
baccalauréat en communication 
politique et société. Je termine ma 
première année d’étude à l’UQAM. 
Je me présente au sein de 
l’AFESPED au poste de trésorière. 
      Au cours de mes deux années de 

cégep à Limoilou, je me suis beaucoup impliquée. J’ai occupé 
le poste de secrétaire en pédagogie pendant la première 
année. La grève a considérablement alourdi ma tâche (plus 
d’heures, plus de responsabilités). Cela m’a permis d’acquérir 
une connaissance approfondie quant à la mobilisation, 
l’organisation et la négociation (j’étais une des responsables 
des négociations avec la direction). Cette expérience m’a 
menée au poste de coordonnatrice pendant ma deuxième 
année. J’étais responsable de l’exécutif ainsi que du bon 
fonctionnement des activités étudiantes (comités et 
programmes d’étude). J’ai également siégé au conseil 
d’administration du cégep avec le souci de bien représenter 
les droits et les intérêts des étudiant(e)s.Je m’intéresse au 
poste de la trésorerie car j’ai le désir d’acquérir de 
nouvelles connaissances quant à la gestion d’une 
association étudiante.  
Ma motivation est d’autant plus grande étant donné la 
possibilité d’une grève générale illimitée en septembre 
prochain. Je suis prête à mettre l’énergie nécessaire afin 
d’informer la population étudiante et qu’ainsi, chacun soit 
apte à bâtir sa propre opinion concernant cette question. 
Bref, j’ai du temps, de la motivation ainsi qu’une base de 
connaissances sur les associations étudiantes et leur 
organisation provinciale…maintenant, à vous de voter.   

 

Loïc Blancquaert 
Bacc. Relations 
internationales et droit 
international 
 

Bonjour chers collègues,  
Je suis étudiant  au 
baccalauréat en relations 
internationales et droit 
international et je suis ainsi 
bien placé pour affirmer que 

droit et politique peuvent aller ensemble. Je fus cette 
année le trésorier de l’ABICEP. Je possède donc 
une solide expérience tant du milieu associatif que 
du domaine de la finance. Je désire maintenant 
mettre mes compétences au service de l’AFESPED. 
À titre de trésorier de l’AFESPED, je veillerai à 
protéger les intérêts des étudiants face au dégel des 
frais de scolarité préconisé par l’axe Dumont-
Charest.   

COORDO. AUX FINANCES 

Scrutin:  10 au 12 avril* 

*Fin à 11h30 

COORDONNATRICE AUX COMMUNICATIONS 
l’association du module de science politique 
(l’AEMSP), l’association des modules bi 
disciplinaires (l’ABICEP), l’association des 
étudiants en droit (l’AED), l’association des 
cycles supérieurs en droit (l’AECSD) , ainsi que 
l’association des cycles supérieurs en science 
politique (l’AECSSP). 
       Je souhaite également travailler sur 
d’autres projets, notamment les réformes de 
l’AFESPED, ainsi que le traitement du dossier 
de la hausse des frais afférents â l’UQÀM. Vous 
pouvez compter sur moi afin que l’information 
soit véhiculée de la manière la plus 
transparente possible entre l’association et ses 

Dalia Abitbol-Stéphan 
Bacc. Droit 
Bonjour, Je me présente au poste de 
Coordonnatrice à l’Information et aux 
Communications, communément appelé les 
Communications.  J’ai été représentante des 
étudiants de deuxième année de droit pour l’année 
2006-07, durant laquelle je me suis principalement 
occupée de l’organisation du concours d’art 
oratoire Face â Face.  
       Je tiens â m’impliquer au sein de l’AFESPED  
car je souhaite assurer une bonne communication 



COORDONNATEUR À L’INTERNE 

Scrutin: 9 au 11 avril 

Mélanie Fortin 
Bacc. Science politique 
 

La motivation profonde qui me 
pousse à participer activement à 
l’AFESPED est avant tout le désir 
de défendre une éducation 
accessible et  de qual i té. 
L’AFESPED est un outil efficace 
pour unir les étudiantes et les 
étudiants dans une organisation 
agissante pour défendre les 

positions et les aspirations de ses membres. 
       La fonction de coordonnatrice à l’externe est 
indispensable pour faire entendre notre voix dans 
l’ensemble du mouvement étudiant et pour établir des 
liens avec tout autre organisation sensible à nos 
revendications. Nonobstant le caractère indépendant de 
l’AFESPED, notre participation aux associations 
nationales contribue grandement à rendre le 
mouvement fort et cohérent. 
       Dans cette optique, mon implication étudiante n’a 
jamais cessée. Ayant été exécutante dans l’association 
du collège Lionel-Groulx, j’ai survécu à la grève de 
2005 en y participant 24h/24h pendant 8 semaines! 
Ensuite, j’ai eu l’occasion de me familiariser avec les 
instances de l’UQAM en participant à divers comités de 
l’AÉMSP. De plus, j’ai une bonne connaissance des 
acteurs présents sur la scène étudiante au niveau 
uqamien et national. 
       Ma préoccupation est la consolidation de 
l’AFESPED qui a visiblement un déficit d’appartenance 
à son endroit. Les enjeux majeurs demeurent la double 
augmentation des frais de scolarité qui semble se 
dessiner à l’UQAM et au gouvernement. La 
communication et la mobilisation seront nos défis dans 
la prochaine année qui sera sans aucun doute 
mouvementée.  
 

COORDONNATRICE À L’EXTERNE 

Félix Brouillette 
Thiffault 
Bacc. Communication, politique 
et société 
 
Je viens à l’AFESPED en 
apportant avec moi un certain 
bagage d’expériences. Étudiant 
en communication, politique et 
société, j’ai été le coordonnateur 
général de l’ABICEP cette année. 

Récemment créée, l’exécutif a beaucoup travaillé à 
la solidification des fondations de l’association. 
       Ma première motivation est de travailler en 
concertation avec tous les individus et modules de 
l’AFESPED. Suite au référendum tenu cette année, 
je suis arrivé à la conclusion qu’il y avait trois 
membres-types de l’AFESPED. D’abord, ceux qui 
n’ont pas considéré voter. Je souhaite valoriser 
l’AFESPED à vos yeux et y développer des 
mécanismes d’appartenance. 
        Ensuite, ceux qui s’opposent à la 
représentativité de l’AFESPED. Je partage avec 
vous deux constats : 1) l’importance des modules ; 
2) les failles de l’AFESPED. C’est pourquoi nous 
devons travailler en concertation avec les modules 
afin qu’ils puissent exprimer leurs valeurs. Nous 
devons aussi repenser le fonctionnement de 
l’AFESPED. Des modules forts et une association 
facultaire forte sont garants de la survie de 
l’AFESPED. 
       Finalement, ceux qui ont désiré son maintien. 
Ce sont les militants qui sont le cœur de l’implication 
politique de l’AFESPED. Silencieux cette année, 
l’AFESPED doit travailler à retrouver la participation 
de ses militants. Elle doit assurer le dialogue entre 
ses membres pour une année risquant d’être riche 
en débats.   

Scrutin: 10 au 12 avril * 
Fermeture à 11h30 

A.G. 12 avril  12h30 : Assemblée générale spéciale  d’entérinement 
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