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UAUT'RENTREE!

Spectacle de

&

L'AUT'RENTRE

—iea NAVET CONFiT... .
TS . amsi ave GALAXIE 500 /7

Avec: Bommecne oC
Karkwa Navet Confit
et Galaxie 500

Au Club Soda, 29 septembre 2006
1225 Saint Laurent, Métro Saint-Laurent

Billets: 5S membres
10S non-membres

Le journal d’information hebdomadaire de
I’Association facultaire de science politique et de droit:

Tout sur les enjeux, activités, partys et
assemblées générales de votre faculté!

DANS CE
NUMERO

&
REUTILISABLE
ET RECYCLABLE

1ére assemblée
générale annuelle
(svite..)

PARTY DE LA RENTREE

Proposition
de prévisions

budgétaires
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Service de livres usagers

Sc Pol. cycles supérieurs

Centre de placement

Un service d’achat et

d’échange de livres usagers

vous est rendu disponible
. b ’ ’

depuis 'année passée.

Celui-ci débutera le

5 septembre 2006 .
Local: R-1885

Annulation de cours

Assemblée générale

Vous venez de cligner des
yeux, vous changer
d’idée sur votre horaire,
et voila que la période
d’annulation des cours
sans facturation est
dépassée! Lexécutif se
propose de lutter pour
une prolongation de la
période d’annulation des
cours sans facturation.
Cela vous semble une
bonne idée! Venez vous
prononcer en assemblée
générale!

ASEQ

Le contrat d’assurance,
c’est votre responsabilité
via 'assemblée générale!

Plus de frais couverts!
Une couverture moins
Labolition du
contrat! Venez vous pro-

cheére?

noncer en assemblée!

Mardi, le 26 sept. a 12h30
Local A-3316

Postes en élection :
e Présidente

e V.P académique
e VP Communications
e [résorier-iere

e Secrétaire

e Cing (5) postes au COP

(maitrise)

e Quatre (4) postes au
COP (doctorat)

e Un poste au CAF

Party de rentrée

PARTY de début de session
AECSSP
Jeudi 21 sept., dés 21h30
Pub Quartier Latin

RENCONTRE D’'INFORMATION
SUR LA MAITRISE

UQAM

Appel de candidatures
Etudiants

Le Centre de développement
professionnel et de placement
en droit de 'UQAM, sous la
juridiction de I’Association des
étudiants en droit de TUQAM
(AEDUQAM), est présente-
ment a la recherche de person-
nel de soutien administratif

pour 'année 2006-2007.

http://www.droitugam.com
aedugam@ugam.ca

514.987.3000 poste 4764

Club de débats

Mercredi 20 sept. a 13h
« Le défi de la maitrise a

I'UQAM »

Avec :

Le Centre Paolo-Freire, la
Direction du programme, les
associations modulaire et fa-

cultaire (AECSSP et AFES-
PED), et vous !

Mardi 19 septembre
Café Aquin
Local A-2020

18h30
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ASSEMBLEE GENERALE
ANNUELLE (suite ..

20 SEPTEMBRE-2006
LOCAL: DS-M425

1.2 Budget

Le budget; c’est la structure de I’année a venir. Ce point présentera la proposition de
prévisions budgétaires émanant de I’exécutif, que vous avez tout pouvoir de modifier.

2. frais afférents

Une hausse de 100$ & votre facture par session pour éponger les dettes de 'UQAM? Le recteur
Roch Denis rencontre votre association jeudi a ce sujet: que lui dirons-nous?

3. modification des cotisations

Ce point fut rajouté a I’ordre du jour par un membre afin de discuter d’un éventuel référendum sur
la cotisation a I’AFESPED.

4. Plan d’action

Le plan d’action représente les priorités de travail, d’organisation et de mobilisation pour I’année
en cours. Quelles sont vos priorités? Voulez une association d’organisation, de mobilisation,
de service? A vous de décider! www.afesped.ugam.ca

5. Party de la rentrée le 29 septembre 2006

Ce party organisé en collaboration avec quatre autres associations facultaires aura
lieu au club Soda le 29 septembre, avec Galaxie 500, Navet confit
et Karkwa. Gardez I’ceil ouvert!

4.Varia 5. Fermeture

Vol. Il nu.2 lundi 18 sept. 2006 Page 3
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Voici la proposition de budget telle qu’amendée a la premiére
séance de notre assemblée-générale annuelle

VENEZ VOUS PRONONCER, IL FAUT UN BUDGET POUR
FONCTIONNER!

boste budgétaires i - $) [prévisions 2006-2007 ($

otisations

senices d'imprimerie

evenus party rentrée

evenus party de fin de session

rais de participation aux activités

: Pour plus d’information sur la signification et le contenu des postes budgétaires,
ainsi que pour plus d’explication sur les choix budgétaires que vous propose
'exécutif pour 'année 2006-2007, consultez le: www.ugam.ca/afesped



EPENSES
ostes budgetaires bilan 2005—2006(§) Jorévision 2006-2007($)
rais financiers et juridiques
ssurance civile 1 769,07 1 769,0
envice Acces D et frais de compte 287.,4
érification externe 0,00 1 000,0
emboursement cotisation 165,00 180,0
dministration courante
lections 654,57 666,0
atériel de bureau 1 342,17 200,0
chat de l'imprimante n/a 400,0
ournitures et entretien photocopieuse 3 750,0
otal Papeterie 1 175,88 4 150,0
ite internet de 'AFESPED 0,00 2 500,0
raphisme n/a 500,0
ermanence 5 958,63 16 000,0
igne téléphonique 650,57 650,0
uide de survie et agendas 508,36 4 000,0
ellulaire de 'AFESPED 367,74 450,0
echerches et mobilisation
RIP-UQAM n/a 2 027,0
echerches et information n/a 2 500,0
omité de mobilisation n/a 1 000,0
obilisation générale (exécutif) 3 000,0
Total mobilisation 2 960,75 4 000,0
ubventions récurrentes
ureau de placement 7 370,00 3 040,0
entre Paolo Freire 3 600,00 4 900,0
ournal Union Libre 6 000,00 3 000,0
ubventions régies par la politique associative
ubvention pour des projets étudiants 14 075,00 14 000,0
rojet des associations modulaires 15 926,00 15 000,0
vénement sociaux et culturels
'5 a 7" facultaires et thématiques 1 394,15 1 200,0
arty de la Rentré scolaire 9 818,51 7 000,0
arty de fin de session 1 100,00 1 500,0
eprésentation nationale et locale
er diem 386,05 312,0
rais de congres 639,70 560,0
rais de déplacement 300,00 300,0
901,70 1 000.0
86 748,& 92 691.4
note: le total du bilan 2005-2006 inclut certains montants qui ne sont pas reproduits ici, considérant que ces postes bt

NOTE: le poste budgétaire UNION-LIBRE est maintenant a 6000$,

les cotits prévus du Party de début de session est de 3500%

Vol. Il nu.2 lundi 18 sept. 2006
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CONTW ETUDES DY PN
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v fd
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Appel de communication

Conférence étudiante GENERALE
organisée par le CEPES, en partenariat avec le DE SC.POLITIQUE
Réseau francophone de recherche sur Tes opérations de Jeudi '21 Septembre
P 12h30 au A-1750

PR : Ordre du jour :

« Les operatlons de paix. 1. Ouverture
\
de Suez a Kandahar » 2 Présidium
qui aura lieu le 3.Budget
10 novembre 2006 4.Election

a I'Université du Québec a Montréal
4.1. Entérinement du Vice-président

Les personnes intéressées sont invitées a soumettre leur projet interne/externe

de communication au CEPES au plus tard le 6 octobre 2006, A
noter que seuls les étudiants de maitrise et de doctorat peuvent 4.2. ReprésentantEs au COP
soumettre un projet.

= 0 0
:)ilple:faiu}\aﬁgg 4.3. ReprésentantEs

7,

| /',"'. f// ;
1] - S

internationales de Montréal

B0 voim C

CENTRE ETUDES
INTERNATIONALLS
ET MONDIALISATION

s

5. Fermeture
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100% par session sur votre facture!!?

Le conseil d’administration (CA) de 'UQAM a mandaté notre recteur Roch Denis afin qu'il consulte les asso-
ciations étudiantes facultaires de P'UQAM sur une éventuelle hausse des frais afférents. Cette hausse ferait pas-
ser les frais généraux de 20$ a 1203, et ce pour chaque session d’inscription 8 TUQAM; c’est donc entre 200 et
300% de plus par année que vous devrez débourser pour votre éducation.

Le CA de 'UQAM, instance supréme de l'université, se penchera sur cette proposition de hausse lors de sa pro-
chaine réunion. Il est donc important que vous, membres de TAFESPED, preniez position sur cette proposition
d’importante hausse. Pour 'instant, votre exécutif a adopté une résolution s’opposant a toute hausse des frais

afférents lors de sa réunion du 3 aoat 2006, et ce, en conformité avec les positions d’assemblée générale suivan-

tes (30 octobre 2003, 2 mars 2005 et 16 février 2006). Il importe cependant a I'exécutif 2006-2007 que vous

preniez directement position sur cette question: vous étes les décideurs et décideuses de cette association!

II est légitime de se questionner sur la pertinence d’une telle proposition de hausse. Entrainera-t-elle une amé-
lioration de la qualité des cours et de I'enseignement! Permettra-t-elle une amélioration des services offerts’ Un
rencontre avec Gaétan Breton, professeur au département des sciences comptables de 'UQAM, nous a permis
d’éclaircir le sujet. Ainsi, les dépenses totales prévues sont de 323 792 20083, soit 6% de plus qu’en 2006, et les
revenus prévus de 301 835 1009, soit un déficit prévu de 22 millions de dollars, s’ajoutant au déficit appréhen-
dé de 2006 de 'ordre de 15 millions de dollars. C’est donc 37 M$ de déficit accumulé pour deux ans que I'U-
QAM présenterait; cependant, une partie du budget de 'UQAM provenant du ministére est conditionnelle a
une saine gestion: il est donc a prévoir qu’en tout, c’est 96 M$ qu’il manquera dans les coffres de 'UQAM.
Mais, qu'en est-il de cette augmentation des dépenses? Selon le budget de TUQAM, la majeure partie de celles-
ci proviennent des intéréts et des investissements déboursés pour la réalisation de ses divers projets immobiliers
(8,2M d’augmentation seulement pour les intéréts et la gestion financiéeare en incluant la prise en charge de la
salle Pierre Péladeau), ainsi que pour la gestion courante des nouveaux immeubles de "TUQAM (chauffage, élec-
tricité, etc.). Quel montant de ces sommes iront en amélioration de I’enseignement! Selon cette rencontre avec
M. Breton, pratiquement aucune. En effet, alors que les dépenses liées au corps administratif augmente de 5%,
seulement 15 postes seront ouverts pour de nouveaux et nouvelles professeur(e)s, alors que plusieurs départs ne
seront pas remplacés. En fait, c'est moins de 50% des cours qui sont donnés par des professeur(e)s a 'UQAM.
De plus, les dépenses prévues pour le mobilier et les appareils, ainsi que les fournitures et le matériel sont en
baisse (respectivement 10% et 6%).En définitive, nous pouvons donc nous demander qu’est-ce que changerait
cette hausse des frais afférents! En fait, cette hausse ne rapporterait 8 'UQAM que de 8 a 10 M$ supplémentai-
res par année, selon le nombre d’inscriptions. Méme en ajoutant a cela le maigre 10M provenant des sommes
promises cet été par le gouvernement provincial, nous restons bien en-deca du déficit prévu, et méme en-deca
du déficit de 'an pass¢, donc rien pour I'amélioration! L’éducation au centre d’un projet de société? Une socié-
té du savoir!

A VOUS DE CONCLURE!

Vol. Il nu.2 lundi 18 sept. 2006
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a Pour les informations

TOMBEE: Mardi 24h
PUBLICATION: JEUDI

Yos communiqués:
afesped@ugam.ca

des assos facultaires et modulaires...

Vous étes gratuitement propriétaire d'une boite
aux lettres accessible depuis un navigateur Web,
qui est fourni par 'UQAM.

Avant d'accéder a votre boite,
vous devez obtenir votre code d'acceés.

Par la suite vous pourrez consulter vos
messages.directement a |'adresse :

WWW.courrier.ugam.ca

ASSOCIATION
FACULTAIRE
ETUDIANTE

DE SCIENCE POLITIQUE

ET DROIT

Téléphone : (514) 987-3000
Poste 2632 #
Télécopie : (514) 987-4201
afesped@ugam.ca
www.ugam.ca/afesped

GROUPE D’ACHAT BIO!

Le GRIPUQAM relance cette année son groupe d’a-
chat de produits alimentaires et ménagers biologi-
ques. Ce service est offert aux étudiant et étudiantes
de TUQAM qui ont le soucis de I'environnement et
d’'un approvisonnement éthique. Pour plus d’infor-

mation sur le fonctionnement de ce
R
1
‘

La date de tombée de la premiére commande est

groupe d’achat:
Téléphone: 987-3000 #4077

Site internet:

www.er.ugam.ca/nobel/grip

Courriel: grip@ugam.ca

le 6 octobre

-

Vol. Il nu.2 lundi 18 sept. 2006
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